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Monter / Konserwator / Hydraulik 

 urządzeń wodociągowych i kanalizacyjnych 
 

Zakres obowiązków: 
• bieżąca eksploatacja, utrzymanie  oraz remonty urządzeń wod-kan 

• sprawne i terminowe usuwaniem uszkodzeń i awarii urządzeń wod-kan 

• wymiana oraz  montaż nowych odcinków sieci oraz przyłączy wod-kan 

• sprawdzanie szczelności oraz płukanie sieci wodociągowej, 

• prace konserwatorskie na sieci wod – kan w tym płukanie, zadymiane, przegląd uzbrojenia  

• przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisów BHP i przeciw pożarowych, 

Nasze wymagania: 

• doświadczenie i wiedza w zawodzie montera sieci wod--kan i/lub w branży budowlanej 

• mile widziane uprawnienia SEP, 

• czynne prawo jazdy kat. B ( mile widziana kat. C )  

• szybkie przyswajanie wiedzy, 

• dokładność, odpowiedzialność i zaangażowanie w realizację powierzonych zadań, 

• umiejętność organizacji pracy własnej oraz pracy w zespole, 

• posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na określonym stanowisku, 

• dyspozycyjność, 

• umiejętność posługiwania się sprzętem typu.: lutownica, zgrzewarka, klucz hydrauliczny  

 

Wymagane dokumenty: 
• CV z danymi umożliwiających kontakt, tj.: numer telefonu, adres e-mail. 

 

W CV proszę zawrzeć zapis: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez 

Reknica sp. z o.o. w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko, na które aplikuję". 

 

Dokumenty należy przesłać najpóźniej do dnia 31.08.2025r. na adres:, Reknica sp. z o.o.  

ul. Leśna 12, 83-050 Kolbudy lub drogą elektroniczną na adres: sekretariat@reknica.pl. 

 
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Reknica Sp. z o.o. z siedzibą w Kolbudach, ul. Leśna 12, 83-050 Kolbudy, zwana dalej 
„Spółką”. Podstawą prawną tego przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a) i b) oraz art. 6 ust. 1 lit. f) RODO w zw. z art. art. 221 Kodeksu Pracy. 
Prawnie uzasadniony interes administratora danych wyrażony w art. 6 ust. 1 lit. f) polega na zabezpieczeniu Spółki przed ewentualnymi 
zarzutami wynikającymi z art. 123 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Podanie danych jest 
dobrowolne, lecz niezbędne do realizacji powyższego celu przetwarzania.  
Reknica sp. z o.o. w Kolbudach z dniem 25 maja 2018 r. wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się skontaktować: Aszyk Piotr 
- rodo@reknica.pl 
Dokumenty będą przechowywane nie dłużej niż do zakończenia procesu rekrutacyjnego lub przez okres niezbędny do dochodzenia praw lub 
roszczeń. Po tym okresie dokumenty zostaną zniszczone.  
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